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DELIBERAZIONEN. 44174 del

Oggetto: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatorie valide per
eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Medico di Igiene e
Organizzazione dei Servizi Ospedalieri con competenze nell’elaborazione delle statistiche
ospedaliere e dei flussi, nell’analisi e rimozione di eventuali disservizi e nel controllo delle
infezioni correlate all’assistenza — Approvazione graduatorie definitive

Proposta N° 5? del 2 & ol '/202(,

STRUTTURA PROPONENTE
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

I1 Responsabile del Procedimento II Capo Settore

Dott.ssa Chiara Caponetto Dott.ssa ana Bonanno
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NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

11 Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Commissario Straordinario, dott. Giuseppe Giammanco
nominato con Decreto Assessoriale n. 1/2024/GAB del 31/01/2024
con l'assistenza del Segretario, dott. _ Dett.ssa Antonella Cinabdgdottato la seguente deliberazione




Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Premesso che con deliberazione n. 1022 del 27/09/2023 ¢ stata indetta una selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato
di personale Dirigente Medico di Igiene e Organizzazione dei Servizi Ospedalieri con competenze
nell’elaborazione delle statistiche ospedaliere e dei flussi, nell’analisi e rimozione di eventuali disservizi e
nel controllo delle infezioni correlate all’assistenza, con previsione di graduatoria separata per gli
specializzandi;

Che il suddetto avviso ¢ stato pubblicato sul sito internet dell’Azienda in data 28/09/2023 con
scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione, mediante piattaforma informatica,
al 18/10/2023;

Che la Commissione Esaminatrice ( nominata con deliberazione n.1137 del 06/1 1/2023) riunitasi

nelle date del 14/11/2023 e 18/12/2023 ha portato a termine la predetta procedura selettiva;

Che con deliberazione n. 1330 del 21/12/2023 si & proceduto ad approvare gli atti e le graduatorie
provvisorie redatte dalla Commissione Esaminatrice, relativamente ai candidati specialisti e ai candidati
specializzandi, facendo riserva di approvare le graduatorie definitive all’esito delle verifiche circa

I"effettivo possesso dei tioli dichiarati dai candidati utilmente classificati:

Che questa Amministrazione ha effettuato le opportune verifiche scrivendo alle Universita per
avere riscontro circa il possesso del diploma di Laurea e dell’abilitazione dei candidati risultati idonei, ai
rispettivi Ordini di appartenenza circa I’effettiva iscrizione, alle Scuole di Specializzazione in ordine alla
veridicita del conseguimento del titolo e/o dell’anno di iscrizione al corso di Specializzazione, cosi come
dichiarato dai candidati in seno alle rispettive istanze; agli Enti presso cui i candidati hanno dichiarato di

svolgere o di aver svolto servizio;

Che i sopra citati Enti hanno dato riscontro positivo, confermando quanto dichiarato dai candidati

nelle rispettive domande;

Che, pertanto, occorre procedere all’approvazione definitiva delle graduatorie degli specialisti
l



¢ dei specializzandi, relativamente alla citata procedura selettiva, confermando il punteggio e le
posizioni dei candidati, cosi come formulati nelle graduatorie provvisorie di cui alla deliberazione n.

1330 del 21/12/2023;

Ritenuto riservarsi, in ogni caso, la valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti nella

fase degli adempimenti propedeutici all’atto di assunzione;

Attestata la legittimita formale e sostanziale del 1'odierna proposta e la sua conformita alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012,

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte di:
e Approvare le graduatorie definitive redatte dalla Commissione Esaminatrice relativamente,

rispettivamente, ai candidati specialisti e ai candidati specializzandi, della procedura selettiva, per

titoli e colloquio, per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Medico di

Igiene e Organizzazione dei Servizi Ospedalieri con competenze nell’elaborazione delle

statistiche ospedaliere e dei flussi, nell’analisi e rimozione di eventuali disservizi e nel controllo

delle infezioni correlate all’assistenza -di cui all’allegato n. 1 della presente deliberazione;

e Disporre che le stesse vengano pubblicate all‘Albo pretorio e sulla home page del sito internet
dell’ARNAS;

e Ritenuto riservarsi la valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti nella fase degli
adempimenti propedeutici all’atto di assunzione;

e Munire la presente della clausola di esecuzione immediata.
Allegato (parte integrante): Graduatorie definitive.

Il Responsabile del Settore Risorse Umane

(Dott.ssa G/aem{a Bonanno)
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante

e sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura
proponente e, pertanto, disporre di:
e Approvare le graduatorie definitive redatte dalla Commissione Esaminatrice relativamente,
rispettivamente, ai candidati specialisti e ai candidati specializzandi, della procedura selettiva, per
titoli e colloquio, per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Medico di
Igiene e Organizzazione dei Servizi Ospedalieri con competenze nell’elaborazione delle
statistiche ospedaliere e dei flussi, nell’analisi e rimozione di eventuali disservizi e nel controllo
delle infezioni correlate all’assistenza -di cui all’allegato n. 1 della presente deliberazione.
e Disporre che le stesse vengano pubblicate all°A1bo pretorio e sul sito internet dell’ARNAS.
e Riservarsi la valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti nella fase degli
adempimenti propedeutici all’atto di assunzione.
e Munire la presente della clausola di esecuzione immediata.
Allegato (parte integrante): Graduatorie definitive.
Il Direttore Amministrativo

(dott. Giovanni Annino)




Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania

I Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione ¢ esecutiva:

gimmediatamente

O perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
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ALLEGATON. 4
Graduatoria Specializzandi

TITOLI [ COLLOQUIO TOTALE
COGNOME E NOME ,__u%mqw_w_,
| |GRANVILLANO GIUSEPPA 17/09/1979 1540 20000 21,540
,|SCHIRO'LUCA 05/11/1995 1420 20.000 21420
;|LEOTTA GIULIA 11/08/1994 0.290 20000 20,290
4| CASTORINA MIRIAM RITA 12/11/1993 0200 20,000 20,200
s|MAMMANA GIULIA 20/04/1994 0.020 20000 20020
¢|[FERRANTE GIULIANA 13/11/1991 0150 19.000 19.150
-|DI BENEDETTO CHIARA 09/05/1987 1160 17.000 18.160
3| CANTALE ROSARIO 07/06/1988 ] 18,000 18.000
PUGLISI MARTINA 14/07/1993 1390 16,000 17.390
MANGANO GIUSEPPE 02/05/1995 ) 17.000 17.000
MARTELLO SIMONE 10/08/1982 1,320 14,000 15,320
CASALE IDA 03/04/1993 0.220 15.000 15,220
GRIECO VITTORIO 23/04/1987 0.190 14,000 14.190
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